
 

 

Kuopion kaupungin JHL ry 862 YHDISTYKSEN TOIMINTASUUNNITELMA 2023 

Toiminta/tehtävä  Tavoite / konkreettiset 
toimenpiteet  

Vastuuhenkilöt  Missä ja milloin  Talousarviossa 
varattu summa  

  Arviointi  
  (jatkuvaa)  

Järjestötoiminta   

 Jatketaan jäsenkartoitusta 
ammattinimikkeistä ja 
työpaikoista 

  

 Viestintä ja edunvalvonta 
paranee 

 Hallitus  Koko vuosi, 
sähköpostilla, 
puhelimitse, jäseniä 
tavatessa 

 Tarpeen 
mukaan 

 Hallituksen kokouksessa 

  
Jäsen hankinta  

 Edunvalvonta paranee, 
yhdistyksessä on voimaa 
neuvottelutilanteissa, 
jaostotoiminta jatkuu, 
liittymislahjat jäsenille 

 Hallitus, muut aktiivi 
toimijat, jäsenet 

 Tapahtumat, koko 
vuosi 

 Kulujen 
mukaan 

 Hallituksen kokous 

 Vapaa-ajan toiminta  Jäsenille suunnattua vapaa-ajan 
toimintaa 

Hallitus Tapahtumat, koko 
vuosi 

 Tarpeen 
mukaan  

 Hallitus 

  
  

          

Edunvalvonta  

 Hyvinvointialueiden toiminnan 

käynnistymisen seuranta 

 

 
  

  Ajankohtainen kannanotto 
jäsenten työsuhteiden ja -ehtojen 
turvaamiseksi 

 Puheenjohtaja, 
luottamusmiehet, 
hallitus 

 Koko vuosi  Tarpeen 
mukaan 

 Hallitus 

  
Luottamusmies toiminta  

 Jäsenten edunvalvonta turvataan   Puheenjohtaja, 
hallitus, aktiivit 

 Koko vuosi  Tarpeen 
mukaan vaali-
iltojen kuluihin 

 Hallitus 

  
  

          

  
  

          

Koulutus  

 Liiton koulutus tarjonta 
ammattiala kohtaisesti  
  

 Ammatillinen osaaminen 
vahvistuu, työssä jaksaminen 
parantuu 

 Liiton tarjonnasta 
viestiminen, 
yhdistyksessä 
toimijat, jäsenet  

 Ajankohtaisesti  Mahdollisten 
kulujen mukaan 
anomuksesta, 
stipendi  

 Puheenjohtaja, hallitus 
tapahtumien jälkeen 



 

 

 Yhdistyskoulutus  
  

Yhdistys toiminnan tehostaminen, 
muutostilanteisiin varautuminen, 
toiminnan jatkuminen 

 Hallitus, mahdolliset 
nimetyt vastuu 
henkilöt 

 Suunnitelman 
mukaan, aluetoimisto 

 kulujen 
mukaan  

 Puheenjohtaja, hallitus, 
tapahtuman jälkeen 

Tiedotus  

 Tiedotuskanavat, sähköposti, 
Motiivi, yhdistyksen sivut    

 jäsenten kiinnisaamisen 
tiedotusasioiden perille 
menemiseksi 

 Hallitus, nimetyt 
henkilöt, aktiivit, 
luottamusmiehet 

 Tarpeen mukaan  Kulujen 
mukaan 

 Hallitus 

  
  

          

Yhteiskuntavaikuttaminen  

 Eduskuntavaalit 2.4.2023   JHL-taustaiset ehdokkaat, 
palkansaajien edunvalvonta 
paranee 

 Hallitus  Ajankohdan mukaan  Anomuksesta  Hallitus 

  
  

          

 

 

 

YHDISTYKSEN TOIMINTA-/TAPAHTUMAKALENTERI 2023 

2023   Tapahtuma  Paikka   Aika  

Tammikuu    
Hallituksen kokous  

 Vuorikatu 20 3 krs. 
kokoushuone aina, ellei 
muutoin sovita 

 Sovitusti aina 
edellisessä 
kokouksessa 

Helmikuu    
Hallituksen kokous 

  

    

Maaliskuu  Hallituksen kokous 
 

    

Huhtikuu  Kevätkokous (1.3.–30.4. välisenä aikana) 
  

    

Toukokuu   Hallituksen kokous 

  

    



 

 

Kesäkuu  Hallituksen kokous 

  

    

Heinäkuu  Tauko kokouksissa, tarvittavat päätökset työjaosto päättää 

 
  

 Ajankohtaisesti tarpeen 
mukaan 

  

Elokuu   Hallituksen kokous 
  

    

Syyskuu  Hallituksen kokous 

  

    

Lokakuu  Hallituksen kokous 

  

    

Marraskuu  Hallituksen kokous 

Syyskokous (1. 11.–15.12. välisenä aikana)   

 Sovitaan paikka 
syyskokouksen pitämiseen 

  

Joulukuu   
Hallituksen kokous, järjestäytymiskokous uusi hallitus 

 
  

    

 

JHL liiton strategiset päämäärät otamme huomioon toimintasuunnitelmassa tulevina vuosina 

 Jäsentemme toimeentulo, työehdot ja työmarkkina- 

asema parantuvat. 

 Sopimusalojemme työpaikat ovat järjestäytyneet, 

yhdistyksemme ovat toimivia ja niissä on osaavat 

aktiivit. 

 Jäsenetumme ja jäsenpalvelumme ovat kilpailukykyisiä. 

 JHL-yhteisöllisyys, osallisuus ja joukkovoima 

vahvistuvat. 

 Yhteiskunnallinen vaikutusvaltamme kasvaa 


